COMPENDIO DE NORMATIVAS CHILENAS

Acoso laboral

Acoso Sexual

Acoso Sexual

Capacitacion

Conciliacién

Conciliacién

Conciliacién

Conciliaciéon

Conciliacién

Conciliacion

Conciliacién

Conciliacion

Conciliacién

Conciliacion

Conciliacién

Conciliacion

Conciliacion

Conciliacion

Conciliacién; derechos
parentales

Conciliacién; proteccion
ala maternidad;
derechos parentales

Conciliacién; proteccion
ala maternidad;
derechos parentales

Conciliacién; proteccion
ala maternidad;
derechos parentales

Conciliacién; protecciéon
ala maternidad;
derechos parentales

Conciliacién; proteccion
ala maternidad;
derechos parentales

Conciliacién; violencia
intrafamiliar

Condiciones sanitarias
en el trabajo

Ley N°20.607 modifica codigo del trabajo, sancionando las
practicas de acoso laboral

Ley N°20.005 tipifica y sanciona el acoso sexual

Ordinario N°0850 subcor ion: acoso sexual: facili de
la empresa principal y contratista

Ley 19.518 fija nuevo estatuo de capacitacion y empleo

Convenio sobre la igualdad de oportunidades y de trato entre
jadores y trabaj B jadores con responsabilidade
familiares

Ley N°20.680 introduce modificaciones al cddigo civil y a otros
cuerpos legales, con el objeto de proteger la integridad del
menor en caso de que sus padres vivan separados

Ley N°20.830 crea acuerdo de union civil

Ley N°20.255 que establecio la reforma previsional y otorgé a
las mujeres un bono por hijo/a recién nacido vivo

Ley N°19.505 concede permiso especial a trabajadores (as) en
caso de enfermedad grave de sus hijos (as)

Ley N°20.047 establece un permiso paternal en el codigo del
trabajo

Ley N°20.137 otorga permiso laboral por muerte y nacimiento
de parientes que indica

Ley N°20.399 otorga derecho a sala cuna del trabajador

Ley N°20.535 concede permiso a los padres de hijos con
discapacidad para ausentarse del trabajo

Ley N°20.769 permiso a trabajadoras (es) para efectuar
examenes de mamografia y prostata respectivamente

Dictamen N°2888 hace extensivo el permiso del artoculo 207
del codigo del trabajo a los acuerdos de unién civil

Ordinario N°4940 atiende presentacion referida a efectos del
acuerdo de unién civil en el otorgamiento de beneficio para
matrimonio pactado en contrato colectivo

Ordinario N°1086/11 derecho de alimentacion; pago de pasajes;
ampliacion del tiempo de traslado; postergacion del inicio de la
jornada; anticipacion de la jornada; madre que mantiene al
menor en el hogar

Ley N°21.155 establece medidas de proteccion a la lactancia
maternay su ejercicio

Ley N°21.063 crea un seguro para el acompafiamiento de nifios
y nifias que padezcan enfermedades que indica y modifica el
codigo del trabajo para estos efectos (Ley SANNA)

Ley N°20.367 modifica codigo del trabajo y hace extensivo
permiso a la madre en caso de adopcién de un menor

Ley N°20.545 modifica las normas sobre proteccion a la
maternidad e incorpora el permiso postnatal parental

N°20.764 proteccion a la maternidad, la paternidad, la vida
familiar y establece permiso matrimonio del trabajador

Ley N°20.761 padres trabajadores el derecho a alimentar hijos y
perfecciona normas sobre proteccion de la maternidad.

Ley N°21.220 entrega derechos a trabajadores/as que realizan
trabajos a distancia y teletrabajo

Convencion interamericana sobre la proteccion de las personas
mayores

Decreto Supremo 594 reglamento sobre condiciones sanitarias
y ambientales basicas en los lugares de trabajo

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Direccion del Trabajo

Ministerio del Trabajo y Prevision Social
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Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Direccion del Trabajo

Direccion del Trabajo

Direccién del Trabajo

Ministerio de la mujer y la equidad de
género

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Salud

08-08-12

18-03-05

08-02-16

01-04-17

23-06-81

21-06-13

21-04-15

28-04-17

25-07-97

02-09-05

16-12-06

23-11-09

03-10-11

20-09-14

31-05-16

05-10-16

26-03-19

02-05-19

30-12-17

07-08-09

17-10-11

18-07-14

22-07-14

26-03-20

07-10-17

23-07-15




Discriminacién

Discriminacién

Discriminacién

Discriminacién

Discriminacién

Discriminacion

Discriminacién

Inclusion

Inclusién

Inclusion

Inclusién

Inclusion

Legales varios

Legales varios

Legales varios

Legales varios

Proteccion ala
maternidad

Proteccion ala
maternidad

Proteccion ala
maternidad

Proteccion ala
paternidad

Proteccion del trabajo

Salud y seguridad

Salud y seguridad

Salud y seguridad

Salud y seguridad

Salud y seguridad

Convencion sobre igualdad de remuneracion para hombres y
mujeres por trabajo de igual valor desempefiado

Convenio relativo a la discriminacién en materia de empleo y
ocupacion

Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer

Resolucion relativa a la igualdad de remuneraciones

Ley N°20.609 establece medidas contra la discriminacion

Ley N°20.348 resguarda el derecho a la igualdad en las
remuneraciones

Ley N°19.739 modifica el cédigo del trabajo a fin de evitar la
discriminacion por edad y estado civil en la psotulacién a
empleos

Reglamento Ley N°21.015 sobre inclusion de personas con
discapacidad al mundo laboral

Ley N°21.120 reconoce y da proteccién al derecho a la
identidad de género

Ley N°20.422 establece normas sobre igualdad de
oportunidades e inclusién social de personas con discapacidad

Ley N°21.015 incentiva la inclusién de personas con
discapacidad al mundo laboral

N°21.042 aplica al trabajador que celebra un acuerdo de unién
civil el permiso laboral que otorga a quien contrae matrimonio

DFL N°1-2003-Cédigo del Trabajo

DFL N°1 Texto Refundido, coordinado y sistematizado del
cédigo del trabajo en version vigente

Ley N°20.940 moderniza el sistema de relaciones laborales

Ley N°20.123 regula trabajo en régimen de subcontratacién, el
funcionamiento de las empresas de servicios transitorios y el
contrato de trabajo de servicios transitorios

Ley N°19.591 modifica el codigo del trabajo en materia de
proteccion a la maternidad

Ley N°20.166 extiende el derecho de las madres trabajadoras a
amamantar a sus hijos aun cuando no exista sala cuna

Ley N°20.991 perfecciona el permiso post natal parental y el
ejercicio del derecho a sala cuna para las funcionarias y
funcionarios publicos que indica

Convenio sobre la proteccion de la maternidad

Convenio sobre el trabajo decente

RE N°336 de 2013 del Ministerio de Salud "Protocolo de
vigilancia de riesgos psicosociales en el trabajo”

Decreto N°44 aprueba reglamento de las prestaciones incluidas
en el programa de acompafiamiento y materias a fines de la Ley
N°21.030

Decreto N°47 politica nacional de seguridad y salud en el
trabajo

Ley N°16.744 establece normas sobre accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales

Ley N°20.949 modifica el codigo del trabajo para reducir el peso
de las cargas de manipulaciéon manual
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Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio de Justiciay Derechos
Humanos

Ministerio de Planificiacion

Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

oIr

oI

Ministerio de Salud

Ministerio de Salud

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

23-05-53

15-06-60

03-09-81

21-05-04

24-07-12

19-06-09

06-07-11

01-02-18

10-12-18

13-03-17

15-06-17

08-11-17

16-01-03

01-04-17

10-04-17

16-10-06

09-11-98

12-02-07

22-01-16

07-09-55

21-06-05

24-11-17

19-12-18

16-09-16

01-02-68

17-09-16



Violencia contra la mujer

Violencia contra la mujer

Violencia contra la mujer

Violencia de Género y
Violencia Intrafamiliar

Violencia de Género y
Violencia Intrafamiliar

Violencia de Género y
Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar

Violencia Intrafamiliar;
Inclusion

Violencia Intrafamiliar;
Inclusién

Inclusién

Nuestro Propésito:
Simplificar y Disfrutar mas la Vida

Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra la mujer (Belem do para)

Ley N°21.212 modifica el cédigo penal, el codigo procesal penal
ylaley N°18.216 en materia de tipificacion del femicidio

Ley N°21.153 modifica el cédigo penal para tipificar el delito de
acoso sexual en espacio plblicos

Ley N°19.617 modifica cédigo penal, cédigo de procedimiento
penal y el codigo de procedimiento penal y otros cuerpos
legales en materias relativas al delito de violacién

Ley N°19.927 modifica cédigo penal, cédigo procesal penal en
materia de delitos de pornografia infantil

Ley N°20.526 sanciona el acoso sexual de menores, la
pornografia infantil virtual y la posesion de material pornografico
infantil

Decreto N°830 promulga convencién sobre los derechos del
nifio

Ley N°20.066 establece ley de violencia intrafamiliar

Ley N°20.480 modifica el codigo penal y la ley N°20.066 sobre
violencia intrafamiliar, estableciendo el femicidio

Ley N°21.013 tipifica un nuevo delito de maltrato y aumenta la
proteccién de personas en situacion especial

RE N°1.288 Plan nacional de accién contra la violencia hacia las
mujeres 2014-2018

Decreto N°99 promulga la convencién interamericana para la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra las
personas con discapacidad

Decreto N°162 promulga la convencién interamericana sopbre
la proteccion de los derechos humanos de las personas
mayores

Ley N°21-565 establece un régimen de proteccion y reparacion
integral en favor de las victimas de femicidio y suicidio femicida y
sus familias

Ley N°21.545 establece la promocién de la inclusion, la
atencion integral y la proteccion de los derechos de las
personas con trastorno del espectro autista en el ambito social,
de salud y educacién

Ley N°21.484 responsabilidad parental y pago efectivo kde
deudas de pensiones de alimentos

Ministerio de Justiciay Derechos
Humanos

Ministerio de Justiciay Derechos
Humanos

Ministerio de Justicia

Ministerio de Justicia

Ministerio de Justicia

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio del Trabajo y Previsién Social

Ministerio de Justicia

Ministerio de Justiciay Derechos
Humanos

Ministerio de la mujer y la equidad de
género

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de la mujer y la equidad de
género

Ministerio de Salud

Ministerio de la mujer y la equidad de
género
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